
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 78» 

 
                                                                                                                           Приложение 1 

к приказу заведующего Детским садом № 78 

                                                                                                                                              №  160/2 от 02.10. 2023г. 

План работы инновационной площадки  
 

№ Мероприятие Дата Участники Ответственный Результативность 

I. Ресурсное обеспечение 

1. Нормативно-правовые условия 

1.1 Проект приказа о создании временной  
творческой группы 

02.10.2023 Заведующий ДОУ 
 

Заведующий ДОУ 
 

Приказ по ДОО о создании 
творческой группы 

1.2 Проект приказа об организации  
инновационной деятельности 

(инновационной площадке) 

02.10.2023 Заведующий ДОУ 
 

Заведующий ДОУ 
 

Приказ. 

1.3 Разработка проекта Положения о 

творческой группе 

02.10.2023 Зам.заведую

щего по 

ВМР 

Зам.заведующего 

по ВМР 

Положение о творческой 

группе 

1.4 Составление Плана работы 

творческой группы 

25.10.2023 Члены временной 
творческой группы 

Члены временной 
творческой 

группы 

План работы творческой 

группы  
 

1.5 Разработка Положения о 

внутренней экспертизе качества 

инновационной деятельности 

к 1 января 2024г.   зам.заведующего 

по ВМР 

Положение о внутренней 

экспертизе инновационной 
деятельности 

2. Кадровые условия 

2.1 Обеспечить условия для обучения 

участников инновационной 

деятельности на курсах повышения 

В соответствии с 

графиком 

проведения 

Педагоги зам.заведующего по 
ВМР 

Удостоверение о 

прохождении КПК 

 квалификации  (вебинары по теме) 
 

    



2.3 Инициировать участие педагогов в 

конференциях, семинарах и т.д. по 

заявленной инновационной тематике 

на федеральном, региональном и 

муниципальном уровня: 

-слушатели и спикеры (вебинаров, 

конференций); 

-презентация опыта работы ДОУ 

- мастер-классы, видео-обзоры, 

видео-рекомендации 

В течение всего 
периода 

Педагоги Заведующий ДОУ Программа мероприятия, 

Сертификат и/или приказ о 

направлении для участия 

2.4 Поддерживать организацию 

профессионального сотрудничества 

в рамках инновационной 

деятельности 

в условиях ДОУ и семейного 
воспитания 

В течение всего 
периода 

Педагоги зам.заведующего 

по ВМР 

Расширение социального 

капитала организации 

3. Научно-методические условия 

3.1 Обеспечить наличие диагностических 

материалов по оценке уровня 

психолого-педагогической 

компетентности родителей в 

вопросах       семейных традиций                                                                   

Октябрь 2023 Творческая и 

группа 

Зам.заведующего 

по ВМР 

Электронный банк 

диагностических 

методик. Аналитическая 

справка. 

3.2 Сформировать общий банк 

диагностических материалов (анкеты, 

опросные листы, гугл-опросы) по всем 

направлениям деятельности 

инновационной площадки 

В течении всего 
периода 

Творческая и 

группа 

Зам.заведующего по 

ВМР 

Банк диагностических 

материалов 

3.3 Разработать комплексную 

диагностическую программу по 

изучению компетентности и 

профессиональных затруднений 

(дефицитов) педагогов ДОУ по 
заявленной тематике 
 

В течении года Творческая и 

группа 

Заведующий ДОУ комплексная диагностическая 

программа 



3.4 Подготовить «матрицу 

консультирования родителей», 

включающую с одной стороны 

возможные запросы родителей, а с 

другой – продуктивные 

образовательные решения в рамках 

деятельности инновационной 

площадки. 

 

До 1 декабря 

2023г. 

Творческая и 

группа 

Зам.заведующего 

по ВМР 

Матрица консультирования 

родителей 

3.5 Пополнить электронную 

методическую библиотеку 

информационными, 

рекомендательными и другими 

авторскими материалами по проблеме 

инновационной площадки 

 

В течение года педагоги Зам.заведующего по 

ВМР 

Расширенный вариант 

библиотеки методических 

материалов 

3.6 Сформировать электронный ресурс 

авторских, информационных и 
обучающих материалов (вебинары, 
презентации, видеосюжеты и др.) 
 
 

В течение всего 
периода 

педагоги Зам.заведующего по 

ВМР 

Вебинары, 

Видеосюжеты, 
Презентации и др. 

4. Материальные условия 

4.1 Оснастить развивающую предметно- 

пространственную среду игровыми 

материалами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение всего 

периода 

Творческая 

группа 

Заведующий ДОУ приобрели и 

разработали 

комплекты для каждой 

группы участницы проекта 



II. Организационно-педагогическая работа 

1. Координационные совещания 

творческой группы 

Ежеквартально Творческая группа Зам.заведующего по 

ВМР 

Протоколы заседаний 

2. Консультации по проблемам 
 

 
 В течение всего 

периода 

 

 
     Педагоги 

Зам.заведующего по 

ВМР 

Видео, текстовые 

презентационные материалы 

консультации 

3 Организация научно-практических 

дискуссионных площадок по 

обсуждению проблем в сфере: 

- целесообразности внедрения новых 

образовательных средств; 

- помощи родителям в вопросах 

развития  дошкольников в  семейной 

среде с использованием 

современных девайсов и других 

образовательных инструментов. 

Конкретизация 

согласно плану 

проведения 

мероприятий 

 Зам.заведующего по 

ВМР 

 

4. Организация обучающих семинаров, 

мастер-классов, практикумов, 

дискуссионных педагогических 

платформ для методической помощи в 

ходе реализации инновационной 

деятельности 

 

В течение всего 

периода 

 

Педагогический 

коллектив 

Зам.заведующего по 

ВМР 

Программа, ссылка на 

презентационные и 

видеоматериалы 

7 Вебинары в режиме он лайн: 

«Семейные традиции как средство 

обогащения детско-родительских 

отношений»; «Игра как ведущий 

механизм социализации ребёнка» и др. 

 

 

 

Конкретизация 

согласно плану 

проведения 
мероприятий 

Педагогические 

коллективы. 

Семьи 

воспитанников 

ДОУ. 

 

Педагоги- 
консультанты 
инновационных 
площадок  

 

 

 

Зам.заведующего по 

ВМР 

Специалисты и 

кураторы 

инновационной 

площадки 

Ссылки на вебинары на сайте: 

https://xn----

7sbab5ahodkurn.xn--p1ai/-

cat7 
 

Ссылки%20на%20вебинары%20на%20сайте:%20https:/xn----7sbab5ahodkurn.xn--p1ai/-cat7
Ссылки%20на%20вебинары%20на%20сайте:%20https:/xn----7sbab5ahodkurn.xn--p1ai/-cat7
Ссылки%20на%20вебинары%20на%20сайте:%20https:/xn----7sbab5ahodkurn.xn--p1ai/-cat7
Ссылки%20на%20вебинары%20на%20сайте:%20https:/xn----7sbab5ahodkurn.xn--p1ai/-cat7


III. Экспертиза промежуточных результатов инновационной деятельности 

1.  Диагностический срез 
(профессиональных 

компетенций, предметной 

среды и др.) 

 Экспертиза эффективности 
педагогических инноваций и 

др. экспертные процедуры 

Апрель – май 

2024г. 

Творческая 

группа 

Заведующий 

ДОУ 

Зам.заведующего 

по ВМР 

Аналитические материалы 

2. Анкетирование родителей по 
выявлению продуктивного семейного 
опыта  
 

Апрель – май 2024г. Педагоги, 
Родители 

Рабочая или 
инициативная / 

творческая и т.п. 
группа 

Аналитические материалы 

IV. Информационные ресурсы 

1. Интернет-ресурс – сайт 

образовательной организации, на 

котором ДОУ размещает 

оперативную информацию о 

деятельности инновационной 
площадки 

В течение года Педагоги ДОУ Зам.заведующего 

по ВМР 

Ссылка на информацию 

V Публикации 

1. Подготовка к печати электронного 

сборника практических материалов 

 

В течение всего 

периода 

Педагоги Редакционная 

коллегия 

Публикация сборника 
«Новые средства для нового 

времени» на платформе ВОО 
«Воспитатели России» 

 

Публикации материалов ДОУ по тематике площадки в федеральных, региональных и территориальных СМИ, в профессиональных изданиях 

планируются и осуществляются в соответствии с планом ДОО. 
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